
Система условий реализации образовательной программы 

1. Нормативно-правовое  обеспечение:  

- Закон РФ «Об образовании» 

- Конвенция о правах ребёнка 

- ФГОС второго поколения 

- Типовое положение об общеобразовательном учреждении 

- Устав школы 

- Локальные акты образовательного учреждения 

2. Кадровое обеспечение: 

Кадровый состав, обеспечивающий реализацию основной образовательной 

программы начального общего образования. 

Кадры начальной школы имеют базовое профессиональное образование и 

необходимую квалификацию, способны к инновационной профессиональной 

деятельности, обладают необходимым уровнем методологической культуры и 

сформированной готовностью к непрерывному образованию в течение всей жизни. 

Педагоги компетентны  в осуществлении обучения и воспитания  младших 

школьников, использовании современных образовательных, в том числе информационно-

коммуникационных, технологий обучения, способны эффективно применять учебно-

методические,   информационные и иные ресурсы реализации основной образовательной 

программы начального общего образования, постоянно развиваются в профессиональном 

отношении. 

 

№ 

п/

п 

Должность Ф.И.О. Разряд по 

ЕТС 

Наличие 

квалификационной 

категории 

Административный аппарат 

1 Директор школы Г.А. Белова   

2 Заместитель директора 

школы по УВР 

Н.В.Шахова   

3 Заместитель директора 

школы по ВР 

А.А. Рядова   

Педагоги: учителя начальных классов, учителя – предметники, социальный педагог, 

педагог- психолог 

1 Учитель начальных классов Д.И. Скачкова 14 высшая 

2 Учитель начальных классов Н.Н. Рехметова 14 высшая 

3 Учитель начальных классов А.А. Кузьмина 14 высшая 

4 Учитель начальных классов Н.В. Шахова 14 высшая 

5 Учитель начальных классов А.А. Новожилова 14 высшая 

6 Учитель начальных классов Г.М.Фаррахова 14 высшая 

7 Учитель английского языка О.А. Каргаполова   

8 Учитель физкультуры Н.Д. Алексеев   

9 Учитель ИЗО Т.Н.Козар 14 высшая 

1 Педагог-психолог О.В. Кричанова   

 Социальный педагог Л.М. Атаманова   

 

 

 

 

 

 



Педагоги дополнительного образования 

 

№ 

п/п 

Должность Ф.И.О. Разряд 

по ЕТС 

Наличие 

квалификационной 

категории 

К какому  ОУ(ДОУ) 

относится данный 

кадровый ресурс 

1 Педагог 

дополнительного 

образования. 

Кружок 

«Текстильный 

сувенир» 

Л.Н.Василь-

чикова 

14 высшая ЦДТ 

 

 

 

 

 

2 Педагог 

дополнительного 

образования. 

Кружок 

«Эксперименталь

ная мастерская» 

И.В.Коряков-

цева 

14 высшая ЦДТ 

 

 

 

 

 

 

 

3. Финансовое обеспечение: 

Финансирование реализации основной образовательной программы на получение 

общедоступного и бесплатного начального общего образования осуществляется по 

принципу нормативного подушевого финансирования. 

 

4. Материально-техническое обеспечение: 

Каждый  класс имеет свой  кабинет, оборудованный новой современной мебелью, 

специально подобранной для младших школьников, имеющей возможность изменять 

высоту под рост ребёнка. Он полностью соответствуют санитарно-гигиеническим нормам, 

нормам пожарной и электробезопасности. Педагоги совместно с коллективом детей и 

родителей стремится создать уютную и комфортную обстановку. 

В распоряжении школьников  спортивный зал, актовый зал, спортивная площадка,  

школьная библиотека и столовая,  кабинет информатики и ИКТ, кабинет музейной 

педагогики.  

Медицинское обслуживание школьников ведет медсестра Л. П.Талина. Имеется 

школьный автобус.  

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение: 

нацелено на обеспечение широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех 

участников образовательного процесса к любой информации, связанной с реализацией 

основной образовательной программы и содержит: 

- Примерные программы начального общего образования 

- Рабочие программы учебных курсов, разработанные педагогами с учётом ФГОС 

начального общего образования. 

- Учебники и рабочие тетради для учащихся.  

- Методические пособия для педагогов. 

6. Организационно-педагогические условия образовательного процесса. 

а) Нормативные условия. 

В соответствии с санитарными правилами и нормами в МОУ «Лаголовская  

общеобразовательная школа» 

- средняя наполняемость классов и групп продлённого дня не превышает 25 человек; 

- продолжительность учебной недели 5 дней; 

 



- продолжительность уроков в первом классе 35 минут в 1 четверти. Во 2-4 классах – 

45 минут. 

 

- количество уроков в день: 

- в 1 класс (1 четверть) – 3 урока 

- в 1 класс (2-4 четверть) – 4 урока, 5 уроков 1 раз в неделю за счет урока 

физкультуры. 

- во 2-4 класс– 4-5 уроков. 

- перерывы между занятиями от 15 до 20 минут . 

- недельная нагрузка учащихся при пятидневке не превышает в 1 классах 21 часа, 

во 2-4 классах 23 часов. 

- обеспечено выполнение санитарно-гигиенических норм освещённости, 

воздушно-теплового режима, уборки помещений; 

- организовано питание в школьной столовой. 

Продолжительность учебного года 34 недели, в первом классе – 33 недели, 

учебный год делится на 4 четверти. Продолжительность каникул в течение учебного года 

составляет не менее 30 календарных дней, летом не менее 12 недель. Для обучающихся в 

1 классе устанавливаются дополнительные каникулы в течение 7 дней. Учебный год 

заканчивается в 1-х классах 25 мая, во 2 – 4-х – 30 мая. 

Домашние задания даются обучающимся с учётом санитарно-гигиенических норм и с 

учётом возможности их выполнения в следующих пределах: 

- во 2 кл. – до 1,5 часов; 

- в 3-4 кл. до 2 часов. 

Занятия проводятся в одну смену с 8.30. 

Реализация содержания основной образовательной программы позволит достичь 

основных задач начального образования, обозначенных в Федеральном государственном 

образовательном стандарте: 

- становление основ гражданской идентичности и мировоззрения обучающихся; 

- формирование основ умения учиться и способности к организации своей 

деятельности - умение принимать, сохранять цели и следовать им в учебной 

деятельности, планировать свою деятельность, осуществлять её контроль и оценку, 

взаимодействовать с педагогом и сверстниками в учебном процессе; 

- духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся, предусматривающее 

принятие ими моральных норм, нравственных установок, национальных 

ценностей; 

- укрепление физического и духовного здоровья обучающихся. 

Срок реализации программы – 4года. 


